
 LIÊN ĐOÀN LĐ TP CẨM PHẢ CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

      CÔNG ĐOÀN TH CẨM SƠN 2          Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 564/QĐ-THCS2 

 

Cẩm Sơn, ngày 14  tháng 10 năm 2024 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Quy chế hoạt động Ban thanh tra Nhân dân 

Nhiệm kỳ 2024-2026 

 

BCH CÔNG ĐOÀN TRƯỜNG TIỂU HỌC CẨM SƠN 2 

Căn cứ Luật Thanh tra năm 2010 và Nghị định số 159/2016/NĐ-CP ngày 

29/11/2016 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số Điều 

của Luật Thanh tra về tổ chức và hoạt động của Ban thanh tra nhân dân;  

Căn cứ vào quyền hạn, trách nhiệm của Công đoàn quy định tại Luật Công 

đoàn năm 2012, Luật số 10/2022/QH15 thực hiện dân chủ cơ sở, NĐ số 59/2023 

ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện 

dân chủ cơ sở về tổ chức và hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân: Hướng dẫn 

số 1271/HD-TLĐ ngày 07/8/2017 của Liên đoàn Lao động Việt Nam hướng dẫn tổ 

chức và hoạt động của ban thanh tra nhân dân theo quy định tại Nghị định số 

159/2016/NĐ-CP; 

 Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường. 

   

QUYẾT ĐỊNH 

 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này bản “Quy chế hoạt động của Ban 

Thanh tra nhân dân Công đoàn trường TH Cẩm sơn 2, nhiệm kỳ 2024 -2026”. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 3. Ban chấp hành Công đoàn trường TH Cẩm Sơn 2 và các thành viên 

Ban Thanh tra nhân dân chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này. Quyết định này 

có hiệu lực kể từ ngày ký./. 

 
Nơi nhận: 
- Bí thư CB, Hiệu trưởng (b/c) 

- BCH CĐCS (t/h) 

- Ban TTND (t/h) 

- Lưu: VT. 

       TM. BAN CHẤP HÀNH 

       Chủ tịch công đoàn 

           

           Vũ Thị Thanh Hương        
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QUY CHẾ 

Hoạt động của Ban thanh tra nhân dân trường TH Cẩm Sơn 2 

 Nhiệm kỳ 2024- 2026 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 564./QĐ-THCS2 ngày14./10/2024) 

 

CHƯƠNG I. NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

 Điều 1. Ban TTND là tổ chức trong nhà trường gồm 3 thành viên. 

 Điều 2. Ban TTND có chức năng:  

 Giám sát việc thực hiện chế độ chính sách, pháp luật, nghị quyết, hội nghị 

CB-VC ở đơn vị; Giám sát việc thực hiện quy chế dân chủ; Giám sát việc xây 

dựng, mua sắm trang thiết bị; Giám sát việc sử dụng quỹ phúc lợi, ngân sách Nhà 

nước; Giám sát việc tố cáo, khiếu nại ở cấp đơn vị. 

 Tiến hành kiểm tra khi hội nghị Nhà giáo, Cán bộ quản lý, Người lao động, 

BCH Công đoàn quyết định, Hiệu trưởng nhà trường yêu cầu hoặc khi phát hiện ra 

những dấu hiệu vi phạm có liên quan đến việc thực hiện chính sách và tiền lương, 

tiền thưởng… Nếu có quá ½ số ủy viên BTTND đề nghị kiểm tra thì BTTND đề 

nghị với BCH Công đoàn nhà trường xem xét quyết định tổ chức kiểm tra. Kiểm 

tra xong phải báo cáo với BCH Công đoàn nhà trường. 

 Điều 3. Ban TTND hoạt động dưới sự chỉ đạo của BCH Công đoàn. 
 

CHƯƠNG II. QUYỀN GIÁM SÁT CỦA BAN TTND 

 Điều 4. Giám sát việc thực hiện của Thủ trưởng cơ quan về chế độ chính 

sách đối với CB, GV, NV theo quy định của pháp luật. 

 Điều 5. Giám sát việc thực hiện của Thủ trưởng cơ quan về hoàn thành kế 

hoạch của các tổ chuyên môn. 

 Điều 6. Giám sát việc thực hiện thu chi sử dụng kinh phí hoạt động từ nguồn 

ngân sách Nhà nước, sử dụng các quỹ, chấp hành chế độ quản lý tài chính, tài sản 

và công tác tự quản lý tài chính của các cơ quan, đơn vị. 

 Điều 7. Giám sát việc thực hiện của Thủ trưởng cơ quan thực hiện chủ 

trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; Nhiệm vụ năm học của cơ 

quan, đơn vị. 

 Điều 8. Giám sát việc thực hiện của Thủ trưởng cơ quan thực hiện quy chế 

tiếp dân và xử lý đơn thư khiếu nại tố cáo, việc giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc 

thẩm quyền của người đứng đầu cơ quan đơn vị, việc thi hành các quyết định giải 

quyết khiếu nại, quyết định xử lý tố cáo có hiệu lực pháp luật tại cơ quan đơn vị. 

 Điều 9. Giám sát việc thực hiện các kết luận, quyết định xử lý về thanh tra, 

kiểm tra của cơ quan nhà nước có thẩm quyền; việc xử lý các vụ việc tham nhũng, 

lãng phí trong đơn vị. 
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CHƯƠNG III. HOẠT ĐỘNG XÁC MINH CỦA BTTND 

 Điều 10. Ban TTND thực hiện xác minh những vụ việc nhất định khi được 

người đứng đầu cơ quan giao nhiệm vụ. 

 Điều 11. Trong quá trình thực hiện việc xác minh, BTTND được quyền 

yêu cầu tổ chức, cá nhân có liên quan cung cấp thông tin tài liệu phục vụ cho 

việc xác minh. 

 

CHƯƠNG IV. QUYỀN KIẾN NGHỊ CỦA BTTND 

 Điều 12. Trong quá trình thực hiện việc xác minh, nếu phát hiện thấy các 

hành vi vi phạm chính sách gây thiệt hại đến lợi ích của Nhà nước, Quyền và lợi 

ích hợp pháp của CB, GV, NV cần phải xử lý ngay thì lập biên bản và kiến nghị 

với người đứng đầu cơ quan hoặc cơ quan tổ chức có thẩm quyền giải quyết. 

 

CHƯƠNG V. TRÁCH NHIỆM CỦA THỦ TRƯỞNG CƠ QUAN 

 Điều 13. Thủ trưởng cơ quan có trách nhiệm tạo điều kiện để Ban thanh tra 

nhân dân nhà trường làm việc. 

 Điều 14. Mời đại diện BTTND tham gia dự các cuộc họp của cơ quan, đơn 

vị có nội dung liên quan đến nhiệm vụ giám sát của BTTND. 

 Điều 15. Giải quyết kịp thời các kiến nghị của BTTND. Thông báo kết quả 

giải quyết trong thời hạn 15 ngày kể từ ngày có kiến nghị đó. 

 Điều 16. Xử lý người có hành vi cản trở hoạt động của BTTND hoặc người 

có hành vi trả thù, trù dập thành viên BTTND. 

 

CHƯƠNG VI. TRÁCH NHIỆM CỦA BCH CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ. 

 Điều 17. Giáo dục, tuyên truyền, động viên CB, GV, NV trong cơ quan đơn 

vị ủng hộ, tham gia các hoạt động của BTTND. 

 Điều 18. Hướng dẫn BTTND xây dựng chương trình nội dung công tác, 

định kỳ nghe báo cáo kết quả hoạt động và xem xét giải quyết các kiến nghị của 

BTTND; mời đại diện BTTND tham dự cuộc họp của BCH Công đoàn cơ sở có 

nội dung liên quan đến nhiệm vụ giám sát của BTTND. 

 Điều 19. Phối hợp với thanh tra cấp trên, thủ trưởng cơ quan trong công tác 

bồi dưỡng nghiệp vụ thanh tra cho BTTND. 

 Điều 20. Xác nhận các biên bản, kiến nghị của BTTND. 

 Điều 21. Tổ chức lấy ý kiến bổ sung, sửa đổi, thông qua quy chế hoạt  

động của Ban TTND tại Hội nghị Nhà giáo, Cán bộ quản lý, Người lao động 

hàng năm. Tổ chức thực hiện hiệu quả quy chế hoạt động của Ban TTND tại 

đơn vị hiệu quả. 
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VIII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

 Điều 22. Quy chế đã được thông qua tại Hội nghị Nhà giáo, Cán bộ quản lý, 

Người lao động trường Tiểu học Cẩm Sơn 2 ngày 14 tháng 10 năm 2024 và được 

100% CB, GV, NV nhất trí thông qua. 

 Điều 23. Quy chế đã được đưa vào thực hiện theo quyết định số 12/QĐ CĐ-

THCS2 ngày 14/10/2024 của Chủ tịch Công đoàn trường Tiểu học Cẩm Sơn 2. 

 Điều 24. Các thành viên, tổ chức trong nhà trường có trách nhiệm thực hiện 

quyết định này. Việc xem xét sửa đổi bổ sung Quy chế này do BCH công đoàn cơ 

sở  quyết định. 

                                          --------------------------------------------- 
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